Ihr Kompass zur Kunstlichen Intelligenz

Die Kl-Readiness Checkliste

Kinstliche Intelligenz (KI) ist mehr als nur ein Buzzword - sie ist ein machtiges Werkzeug, das
Unternehmensablaufe revolutionieren und neue Wachstumschancen erdffnen kann, gerade auch im
Mittelstand. Doch wo steht lhr Unternehmen auf dem Weg zur KI-Nutzung? Diese Checkliste hilft
lhnen, lhre aktuelle KI-Readiness schnell und unkompliziert einzuschéatzen. Finden Sie heraus, in
welchen Bereichen Sie bereits gut aufgestellt sind und wo noch Potenziale schlummern. Nehmen Sie
sich wenige Minuten Zeit — fur eine klare Standortbestimmung auf lhrer Reise in die KI-Zukuntt!

Checkliste — Selbsteinschatzung lhrer Kl-Readiness

Hinweis zur Nutzung: Beantworten Sie die folgenden Fragen mit Ja oder Nein. Ergénzen Sie gerne lhre Gedanken im Notizfeld.

1. Strategie & Vision

Frage Ja Nein

Notizen

Haben wir eine klare Vision, wie KI unser
Unternehmen langfristig unterstiitzen oder
verdndern konnte?

Sind spezifische Unternehmensziele
definiert, bei deren Erreichung KI potenziell
helfen konnte?

Wurde im Management bereits iiber Chancen
und Herausforderungen von KI diskutiert?

2. Daten

Frage Ja Nein

Notizen

Sind unsere wichtigsten Unternehmensdaten
digitalisiert und strukturiert zugénglich?

Haben wir ein Verstidndnis fiir die Qualitét
und Vollstdndigkeit unserer Daten?

Gibt es Prozesse zur systematischen
Datensammlung und -pflege?

Wissen wir, welche Daten fiir KI-
Anwendungen besonders wertvoll sind?

3. Prozesse

Frage Ja Nein

Notizen

Sind unsere Kernprozesse klar definiert und
standardisiert?

Haben wir Prozesse identifiziert, die durch
KI verbessert werden konnten?

Analysieren wir regelmifig die Effizienz
unserer Prozesse?
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4. Technologie & Infrastruktur

Frage Ja

Nein

Notizen

Ist unsere I'T-Infrastruktur modern und
skalierbar genug fiir datenintensive
Anwendungen?

Verfiigen unsere Systeme iiber Schnittstellen
fiir den Datenaustausch?

Haben wir uns mit der Sicherheit und dem
Datenschutz bei KI-Systemen beschiftigt?

5. Mitarbeiter & Kultur

Frage Ja

Nein

Notizen

Gibt es Mitarbeiter mit digitalem oder KI-
spezifischem Know-how?

Ist unsere Unternehmenskultur offen fiir
technologische Innovationen?

Investieren wir in Weiterbildung im Bereich
KI?

Werden Bedenken der Mitarbeiter zu KI
aktiv adressiert?

6. Budget & Ressourcen

Frage Ja

Nein

Notizen

Ist Budget fiir KI-Projekte oder Beratung
eingeplant?

Ko6nnen interne Ressourcen fiir KI-Projekte
bereitgestellt werden?

Haben wir eine Vorstellung vom ROI unserer
KI-Vorhaben?

7. Recht & Ethik (Kurz!)

Frage Ja

Nein

Notizen

Sind wir uns der datenschutzrechtlichen
Anforderungen bei KI bewusst (z.B.
DSGVO)?

Haben wir Prinzipien fiir einen ethisch
verantwortungsvollen Umgang mit KI
definiert?
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Herzlichen Glickwunsch, Sie haben Ihre KI-Readiness-Checkliste @
ausgefullt!

Wie geht es Weiter?

« Viele ,Ja“-Antworten? GroBartig! lhr Unternehmen hat bereits eine solide Basis fir
den Kl-Einsatz.

- Einige ,,Nein“-Antworten? Kein Problem — das ist véllig normal und zeigt, wo noch
Potenziale liegen.

Jedes ,Nein“ ist eine Chance zur Weiterentwicklung. Nutzen Sie diese Erkenntnisse,
um gezielt an den relevanten Stellschrauben zu drehen — ob in der Datenstrategie, beim
Know-how der Mitarbeitenden oder bei den technischen Grundlagen.

.~ Sie méchten die ndchsten Schritte gemeinsam mit erfahrenen Experten gehen?

Unsere praxisnahen Workshops helfen lhnen dabei, die ndchsten konkreten MaBnahmen
zu definieren, geeignete KI-Anwendungsfalle zu identifizieren und erste Projekte
erfolgreich umzusetzen.

— Jetzt mehr erfahren

Lassen Sie uns gemeinsam lhre Kl-Zukunft gestalten — Schritt fur Schritt.

lhr sal.e Team
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https://sal-e.de/kontakt-sal.e.html

